
DÉMARCHE FOURNISSEURS
ET PARTIES PRENANTES
« CARBON FIGHTER »



EN BREF

+4 000

LA SOLIDITÉ
DES GRANDS GROUPES

Projets / an

UN LEADER MONDIAL
DES INFRASTRUCTURES
FERROVIAIRES

CA 2021 : 1,1Md€/an

Implanté dans 22 pays

5 600 collaborateurs 







CARBON FIGHTER
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DÉMARCHE FOURNISSEURS & 
PARTIES PRENANTES STRATÉGIQUES

1er prix Innovation 
Environnement
Colas Rail 2021



« CARBON FIGHTER »: CO-CONSTRUIRE AVEC NOS PARTIES PRENANTES
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MAI 2021 : Mobilisation de nos 

fournisseurs stratégiques

Peuvent-ils dès aujourd’hui 

mesurer l’empreinte carbone 

de ce qu’ils nous livrent ?

Ont-ils défini une feuille 

de route claire de 

réduction de cette 

empreinte carbone ?
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MAI 2021 : Mobilisation de nos 

fournisseurs stratégiques

DÉCEMBRE 2021:

Réflexion avec nos parties 

prenantes stratégiques

EVALUATION DE NOS 
50 PARTICIPANTS

« CARBON FIGHTER »: CO-CONSTRUIRE AVEC NOS PARTIES PRENANTES

Echanges de bonnes pratiques

Ateliers : Levée de freins à la 
réduction de l’empreinte 
carbone

Forum CARBON FIGHTER

Clients, actionnaires, fournisseurs
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MAI 2021 : Mobilisation de nos 

fournisseurs stratégiques Forum CARBON FIGHTER

2022 : plus de coopération 

et moins d’émissions de 

GES

LA SUITE... 

- Essaimer la démarche CARBON FIGHTER sur d’autres territoires / entités

- Poursuivre la Coopération avec nos parties prenantes stratégiques de la filière ferroviaire

- 3 ateliers de coopération et d’intelligence collective

- Nouveau forum en S2-2022

« CARBON FIGHTER »: CO-CONSTRUIRE AVEC NOS PARTIES PRENANTES

DÉCEMBRE 2021:

Réflexion avec nos parties 

prenantes stratégiques



9

LES CLÉS DU SUCCÈS

1. Etat d’esprit : Intelligence collective – Co-construction – Co-responsabilité – Transparence – Engagement

2. Objectif : Associer les parties prenantes à la définition et la réussite de la feuille de route -30% en 2030

3. Sponsor interne de la démarche : Membre du COMEX convaincu de l’urgence climatique et engagé

4. Parties prenantes : Mobiliser au plus haut niveau des organisations avec leurs experts

5. Représentativité et sélectivité de parties prenantes stratégiques: Clients, actionnaires, fournisseurs

COMMENT BIEN LANCER VOTRE DÉMARCHE « CARBON FIGHTER »

1. Embarquer vos équipes internes (ex:  fresque du Climat)

2. Piloter avec une équipe engagée et convaincue (Sponsor et animatrice / animateur) 

3. Sélectionner des fournisseurs stratégiques et débuter les ateliers

« CARBON FIGHTER »: CO-CONSTRUIRE AVEC NOS PARTIES PRENANTES
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LA MOTIVATION DE COLAS RAIL AU TRAVERS DE « CARBON FIGHTER » ?

Nous RESPECTONS la planète #CARE

Nous PARTAGEONS avec nos parties-prenantes #SHARE

Nous OSONS déployer cette démarche à tous les territoires / entreprises #DARE
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MERCI DE VOTRE 
ATTENTION


